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Prezados (as) Candidatos (as),      
 
Conforme previsto em Comunicado de Processo Seletivo - item 6.1, serão classificados para a próxima etapa – 
Análise de Documentos, os candidatos que obtiveram aderência igual e superior a 63% na etapa Teste Fit Cultural e 
Competências. 
 
Segue relação dos candidatos aprovados em ordem alfabética; 
 

Diego Henrique Camargo De Almeida 

Eliene De Almeida Santos Storch 
Erick Sammys Paz De Melo Paz De 
Melo 

Franciana Laurido Linhares 

Gabriel Góes 

Gesiel Pinho 

Maria Carolina De Souza 

Mauro Frota 

Moises Silva 

Nilton César Dos Santos Júnior 

Plínio Frederico De Oliveira Campos 

Wellington Almeida De Sousa 

 
Atenciosamente, 
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